附件1：

	贵州开放大学（贵州职业技术学院）2024年5月公开招聘派遣制工作人员岗位及要求一览表  

                                                                                

	序号
	用工单

位名称
	岗位

名称
	用工方式
	招聘人数 
	专业

要求
	学历

要求
	岗位其

他条件
	薪酬

待遇
	岗位主要职责
	用工期限

	1
	贵州开放大学（贵州职业技术学院）
	继续教育学院工作人员
	劳务派遣
	1
	英语专业类优先
	大学本科及以上
	年龄18周岁以上
	具体参照贵州开放大学（贵州职业技术学院）相关待遇执行。
	雅思考试的主考，确保每场考试安全顺利完成；英语听说读写流利(英文能力达到欧盟语言框架标准 B2，或雅思6分，或同等标准优先)；交叉带教、主考考核；实习监考学习过程观察；定期流程考核。
	聘期1年，试用期1个月。

	2
	贵州开放大学（贵州职业技术学院）
	继续教育学院工作人员
	劳务派遣
	1
	计算机科学与技术
	大学本科及以上
	年龄18周岁以上
	具体参照贵州开放大学（贵州职业技术学院）相关待遇执行。
	熟练掌握雅思考试机考系统和设备使用与维护的技术标准；确保雅思考试顺利进行；兼职雅思监考，英语听说读写流利。
	聘期1年，试用期1个月。

	3
	贵州开放大学（贵州职业技术学院）
	开放教育学院工作人员
	劳务派遣
	1
	不限
	大学本科及以上
	具有较强沟通能力、熟悉办公自动化软件和高等学校相关从业经验。
	具体参照贵州开放大学（贵州职业技术学院）相关待遇执行。
	行政综合事务（处理学院来往的各类公文、公函、资料的收发、文书撰写、归档。办公物资、档案、学院印信管理，各项业务工作后勤保障工作）。
	聘期2年，试用期1个月。


