
附件2

金沙县2024年“特岗计划”教师招聘面试成绩小学语文、小学数学岗位修正系数计算表

岗位名称
岗位所有考
生平均分

面试室 面试室平均分 面试室修正系数 备　注

小学语文岗位 83.9316949

第三面试室 83.7742857 1.0018790 

第四面试室 81.9684211 1.0239516 

第五面试室 86.3588235 0.9718948 

小学数学岗位 81.0761111
第六面试室 79.2848649 1.0225925

第七面试室 83.2200000 0.9742383

　　修正系数=同一岗位所有考生平均分÷该考生所在面试小组的平均分。

　　面试最终成绩=个人原始面试成绩×该考生所在面试小组的修正系数。考场修正系数保留小数点后7位数。

　　修正系数公式中计算平均分时，应先去掉异常值[小于40分(含)或高于90分(含)]，再去掉1个最高分、1个最低分。面试时如出现缺席

、迟到、违纪等情况，其面试成绩以零分计算的，不计入该考生所在职位(面试小组)平均分基数。面试有效成绩取小数点后三位，尾数

四舍五入。


